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INNER WHEEL MANCHESTER

Margarette Golding,
infirmiere et épouse de Rotarien, fondatrice du
premier Club Inner Wheel le 10/01/1924

IW club Manchester : 27 épouses de rotariens

L'idee de créer un Club d'épouses de Rotariens
vient du Club Rotary de Manchester

Le but était de créer un Club indépendant,
basé sur les idéaux du Rotary




CHRONOLOGIE
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INTERNATIONAL INNER WHEEL

Lavender WEIGHTMAN,

est la premiére Présidente Internationale Inner Wheel, au 01/07/19617

La premiere réunion du Conseil d’administration
s’est tenue a Copenhague les 3 et 4 octobre 1967.
L’une des taches importantes était

d’approuver les réglements nationaux, afin que

tous les pays, tout en restant fideles a la

Constitution, puissent interpréter la roue

intérieure avec leur propre culture et traditions.




~©  CONVENTION INTERNATIONAL INNER WHEEL

TOUS LES 3 ANS

Evenement qui permet de réunir toutes les Inner Wheel
du monde et de prendre des décisions sur ’organisation IIW :
statuts, projet social, fonds...

Prochaine Convention
En 2027
aux Philippines
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INNER WHEEL DAY LE 10 JANVIER

10 janvier 1924 = 1¢* club INNER WHELEL

La Présidente de I'lIW,
Helena Foster (1969-1970),
a eu l'idée d’une journée spéciale pour une
organisation spéciale, alors elle a écrit
une lettre a tous les clubs du monde entier.
« Je voudrais demander a tous les membres des

clubs du monde entier de s’unir dans I’ ACTION »




RECONNAISSANCE DE L'O.N.U.

197 3 : 1w RECONNUE PAR I' ONU COMME ONG (Organisation Non Gouvernementale)
(statut d’observateur)

c‘
~014 N O ch‘

Inner Wheel est I'une des plus importantes ONG féminines dans le monde siégeant a 'ONU depuis 1988.

1988 : EvOLUTION DU STATUT D’ OBSERVATEUR AU STATUT DE CONSULTANT
SUR LES SUJETS SUIVANTS :

* Droits des Hommes « Droits des Enfants »
* Droits de la Femme

e Famille & personnes agées

 Problemes liés a la drogue

ITW a 6 représentants al’ONU :

1 de GENEVE,

3 de VIENNE,

2 de NEW-YORK * Organisation des Nations Unies
* 193 états membres




NOS OBJECTIFS/NOS VALEURS

Promouvoir I’Amitié sincere

qui cimente les bonnes relations entre les membres
et permet de stimuler la volonté d'aider les autres

Encourager le Service personnel

au service de la communauté

Favoriser 1'Entente Internationale

en étant ouvert sur le monde et les différentes cultures afin d'apporter

notre contribution a LA PAIX dans le MONDE




THEME SOCIAL 2024-2027




International Inner Wheel theme

2026-2027
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Pre‘Sident

Ingeldg Wyndhamn International Inner Wheel theme
y 2026-2027
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La rose Inner Wheel Forever. La rose Margarette Golding.

Elle représente notre impact extérieur — Nommée en I'honneur de la fondatrice d'Inner Wheel,
la chaleur, la compassion, le service et la compréhension cette rose représente la santé structurelle, 'expansion
internationale que nous rayonnons dans le monde. et le sol fondamental d'Inner Wheel.
g M\\\\
SERVICE \ ACTION : Maintenir et déVE'OppEl' notre ACTION Se concentrer activement sur la
COMMUNAUTAIRE | " : : EXPANSION :
; T | héritage de service empreint de cceur en Baacrds ) création de nouveaux clubs, de nouveaux
. INTERNATIONAL: | répondant directement aux besoins critiques nouvelles graines  Gistricts et sur Pextension de la joie
\\Culture conlinue’ / dans nos quartiers et dans la communauté d'Inner Wheel dans de nouveaux pays.
M internationale.
///' _<‘\\. A 7T %
/ puraBILITEET . ACTION : Se concentrer sur 'autonomisation a ACTION : Nourrir les nouveaux membres et
' e . DEVELOPPEMENT |es membres plus jeunes grace a une formation
CROISSANCEDES | long terme de nos bénéficiaires, en veillant DE L'EFFECTIF - M
BENEFICIAIRES: | 3 (o que nos projets de service favorisent oSl st st
| Donner du pouvoir ‘/ z 9 proj 3 L Pfeﬂd'e soin connaissances et des compétences
\_ aupaysage / l indépendance, la résilience et une durabilité desjeunes pousses  modernes, et en leur offrant un mentorat
. > along terme. par des expériences partagées.

i’

B S ACTION : Unir et aligner les projets de clubs

-

b

' . autour de causes mondiales partagées — ACTION : Reconnaitre intentionnellement
/ ‘oo;;'::'m"m \‘\ telles que le travail de I'équipe mondiale R:‘c%%:‘sa;'so&g os membre:;périmentése an salt:nt g
; INNER WHEEL UNIE pour Orange et d'autres 5 2 : R
\ Pollinisation ) A ODDp 3 I'ONUg— P Approfondir leur role de « racines de fidélisation » et
'\\ universelle / T R B les racines leur riche réservoir de talents institutionnels,
it ] P de sagesse et d'expérience.
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STRUCTURE
DE
L'INNER WHEEL




L'organisation de I'Inner Wheel repose sur une
structure hiérarchique a quatre niveaux

Niveau 4 : L'Organe Directeur International

Il se compose de deux instances principales :
Le Comité Exécutif : Réunit |la Présidente, la Vice-Présidente,

I'lmmediate Past Présidente, la Trésoriere

et la Présidente de la Constitution.

Le Conseil d'Administration : Composé de 16 Boards Directeurs.

Niveau 3 : Les Conseils nationaux
Un conseil national est formé par un minimum de 2 districts.

Note : Le District 920 n'est pas concerné par ce niveau

Niveau 2 : Les Districts

Un district regroupe au minimum 4 clubs.

Niveau 1 : Les Clubs (La base)

Un club se compose d'un minimum de 10 membres a sa création.

INNER WHEEL
INTERNATIONAL

CONSEILS NATIONAUX
INNER WHEEL

e @
& "o O
i -
X

® DISTRCTS @
@ |NNER WHEEL @R

AN D D

CLUBS INNER WHEEL
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INTERNATIONAL INNER WHEEL

ORGANE DIRECTEUR
NATIONAL

Présidente Nationale

Représentante
Mationale

DISTRICT
Gouverneur

CLUB
Présidente

REPRESENTANTE
NATIONALE

DISTRICT DISTRICT
Gouverneur

Gouverneur

CLUB CLUB

Présidente Présidente

Directeur
de Board

CLUB NON DISTRICTE
Présidente




INTERNATIONAL INNER WHEEL

ORGANE DIRECTEUR NATIONAL

Minimum 2 districts

Création d’un DISTRICT

Minimum 4 clubs©

Création d’'un CLUB
Minimum 10 membres

19




Structure de
'’INTERNATIONAL INNER WHEEL

4 COMITE EXECUTIF INTERNATIONAL INNER WHEEL )

++* La Présidente Internationale

+* LaVice-Présidente internationale

+* La Trésoriere

(2' La Présidente de Constitution )

L’ORGANE DIRECTEUR

16 BOARD DIRECTORS

L’EDITRICE/MEDIA MANAGER ne fait pas partie de ’organe directeur de I’'ITW.

L’administrateur n’est pas membre de I’Inner Wheel; Il est le seul salarié de I’'IIW.
Il a la fonction de Secrétaire et s’occupe des taches administratives




STRUCTURE DU DISTRICT

Membres du bureau

Membres de droit élus

o= =1 G QM
HcmMm3IQmM=x~— 0

2 Déléeguées votantes par club




STRUCTURE DU CLUB

Présidente
Vice-Présidente
burea_u Immédiate Past Présidente
Secrétaire
Trésoriere

Responsable internet

Autres membres Editrice médias manager
élus Déléeguée

aux relations internationales

=
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-
O
[
P
&
[
=
=
O
O

Autres membres invités sur demande de la Présidente:
Protocole, adjointes, commissions actions




DISTRICT 920
INDIAN OCEAN




DISTRICT 920 INDIAN OCEAN
Créé en 1993

Christine DUPUIS,
Inner Wheel Club
Saint Denis Réunion
est la premiere

Gouverneur du District 920,

cree le 13/03/1993




MADAGASCAR: 3 clubs

LA REUNION : 7 clubs

ILE MAURICE : 1 club

MAYOTTE : 1 club

LES COMORES : 1 club
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Unies telles des
flamants roses,
portées par le doux
parfum du jasmin,
répandons la
bienveillance,
guidées par

I'‘amitie et le service,

Katiuscia
SARINA
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INNER WHEEL DISTRICT 920 INDIAN OCEAN
GOUVERNEUR : Katiuscia SARINA
11 W PRESIDENTE : Ingelog WYNDHAMN

o 2026 - 2027

T A T S D ey

LE FLAMANT ROSE, SYMBOLE DE I’AMITIE ET DE LA SOLIDARITE

Le flamant rose nous rappelle que la véritable force nait de l'union. Par sa grace, sa
résilience et son envol en groupe, il nous inspire a avancer ensemble avec
confiance et espérance.

A son image, Inner Wheel fait rayonner l'amitié, la solidarité et le service. Sa
couleur rose évoque la tendresse, la bienveillance et I'amour qui nous unissent et
nous invitent a ouvrir nos ceceurs, a danser avec la vie et a semer l'espérance autour
de nous.

Dans notre embleme, deux flamants roses entourant la roue d'Inner Wheel
symbolisent l'amitié, tandis que douze flamants roses dans 1'océan représentent
les douze clubs du District 920 — Indian Ocean, unis dans une méme mission de
fraternité et de paix.

Ensemble, comme les flamants roses, nous prenons notre envol, portées par une
seule conviction : lorsque les coeurs s'unissent, ils peuvent illuminer le monde.

LES FLEURS DE JASMIN

Embleme de Majunga, le jasmin évoque 1'dame de notre ville, autrefois appelée «
M'dje Angay », la Ville des

fleurs.Il symbolise nos racines, notre identité et la beauté de notre patrimoine.

Par sa délicatesse et son parfum, il incarne la pureté, la simplicité, la force
intérieure et la générosité. A l'image de cette fleur, les Innex Wheel sément 1'amitié,
la bienveillance et l'espérance autour d'elles.

Plus qu'une fleur, le jasmin est le parfum de notre engagement, une fragrance
d'amour, d'amitié et d'espérance qui touche les cceurs et laisse une empreinte
durable.
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Le comité exécutif de district

i

\a\ “;

‘Sonia GAULTIER - Saleha BERTIL Danielle NOURRY
|.Past Gouvernuer Vice-Gouverneur Trésoriere principale
Katiuscia SARINA
DISTRICT GOUVERNEUR

Finaritra ANDRIAMPENO Nadia CHNE THIO HINE BUNDHOO Albertine TOMBOHASINA
Editrice médias manager Déléguée Relations internationales  Deuxiéme Trésoriére




DU DISTRICT 920

o

. ' iy

Anne Marie MAURICE Lalao Josette CABANES Julianne NATIVEL Maritza KOMINAKIS Claudette DUBROMER Noéline RAZAFY Jacqueline GRONDIN
ANDRIAMADISON
2 1997-1998 1998-1999 1999-2000 2000-2001 2001-2002
1994-1995 1995-1996 1996-1997

e ewwdi¥

Myriam VIVIEN Bodo WITTMER Reine GRAVINA Félice NAROVE Lilyanne BEDIER Francoise VITRAC Maria PALA Josete CHANE-TUNE Marilynn CAMALON
2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 S 20t]

' . A&
Fiona TSIRANANA Jacqueline COLONNA Anne Yvonne SAID Nicole TECHER Maryse TROTET Jasmine SERY Lova RAKOTOMALALA Monique PAYET Gloria HEVIDRAZANA
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
o
VA & ad ’ ill ‘
: b | Martine Meva Joélle
Karine QUINOT Régine FOCK-LAPP LATCHOUMAYA RANDRIANARY RAOELINA FISCHER GAULTIER

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026




Inner wheel

INNER WHEEL CLUB
TAMPON/SAINT-PIERRE

INNER WHEEL CLUB
SAINT-PAUL /ETANG SALE

"ok B o 2 Sl
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DISTRICT 920
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< \.J' S MADAGASCAR

lle de la Réunion
District 920 Indian Ocean

5, Innec Wheel Clubof
i Q } Blooming Hope
S Mauritius
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Présidentes 2026-2027

IWC Tampon/Saint-Pierre IWC Saint-Benoit/Saint-André
Amina Sarojini

IWC Espérance 920 IWC Saint Saint Denis Vanille IWC Jasmine Mayotte
Brigitte Claudette Lanto

AT 3 it ¢
looming Hope Mauritius IWC Ylang Moroni IW e-club Azuria Réunion Island
Méliss \EGIERY Estelle
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Les fondatrices de clubs




FONCTIONNEMENT
INNER WHEEL




ACTIFS
reglent leur cotisation

ACTIFS HONORES
Une distinction pour leur dévouement exemplaire

a I'Inner Wheel réglent leur cotisation

NON ACTIFS

ne reglent pas de cotisation

D’HONNEUR
pas de cotisation




& ) &
S % 2
& ] 5

" LA COMMUNICATION

Représentante
nationale




DISTRIBUTION
DE FLYERS

MEDIATISATION

RECRUTEMENT = PERENNITE

[ La nouvelle recrue a une marraine qui l’accompagnera ]
tout au long de sa vie Inner Wheel

INTRONISATION APRES AVIS DES MEMBRES, sauf cas de transfert




RECRUTEMENT

NOUVELLE » Engagement au respect des valeurs IW
INNER WHEEL » Engagement a s’impliquer o -
» Engagement a régler ses cotisations et autres obligations portées au RI

Role essentiel de l1a marraine

TRANSFERT » Accord des 2 clubs
INNER WHEEL > Autorisation du Comité Exécutif du District

Etre vigilantes sur les motivations

» Accord des membres

RETOUR
INNER WHEEL

Etre vigilantes sur les motifs de la démission




CESSATION D’ADHESION

» Date d’effet 1 mois apres date courrier
» Cotisation due pour ’année entiére

NON PAIEMENT » Au-dela du 31/12, et ce, malgré maintes relances
DES => En cas de difficultés financieéres, le membre ne doit pas hésiter a en

COTISATIONS parler

» Faute grave portant atteinte aux valeurs IW
RADIATION > Affair,e j.uf:h'ciaire contr‘e une Inper Whe?l, sans tentative de conciliation
» Sur décision AGE, apreés tentative de médiation
=> Aucun retour possible a Inner Wheel
38




MEDIATION

La Présidente prend conseil auprés du comité, des Past Présidentes,

AU SEIN DU CLUB des Past Gouverneurs, des membres fondateurs

Si échec

La Présidente prend conseil auprés du Gouverneur.
AVEC LE GOUVERNEUR Elle convoque les parties concernées, en présence
du comité de club, au besoin

Si échec

A- Exposition succincte des faits
CONVOQUER UNE AGE | B- Argumentation du membre concerné
C- Vote a bulletin secret, a majorité des 2/3

Application immeédiate si radiation votée




ELECTIONS




ELECTIONS au niveau INTERNATIONAL

Vote électronique avant le 31 mars

ELECTION DE L’ORGANE
DIRECTEUR IIW :

* 1 voix par club

* La Présidente procede

ectron
s au vote electronique

apres concertation des

membres du club

16 DIRECTEURS DE BOARD
41



ELECTIONS au niveau du DISTRICT

VOTE DU COMITE

EXECUTIF DU DISTRICT

Vote électronique

VOTE DU REGLEMENT
INTERIEUR DU DISTRICT

Vote en AG 3 main levée

Vote électronique en janvier

el QUIVOTE?

* ] voix par membre du
Comité exécutif du
district

e 2 voix au sein du club:
Deux déléguées votantes



ELECTIONS au niveau du DISTRICT

* ] voix par membre du
Comité exécutif du
district

e 1 voix par club

* La Présidente procede au

VOTE DE LA
REPRESENTANTE

NATIONALE
ET DE SON ADJOINTE

vote électronique apres

concertation des

membres du club




QUI VOTE?

En cas d’absence a I’Assemblée Générale du District?

— LES PROXIVOTANTES

Un membre du
Comité exécutif
absent

nommera un autre membre du CE Proxy Votante:
celle-ci aura alors 2 voix.

nommera soit la 2éme déléguée de son club,

soit un autre membre du CE de club,

soit un membre du CE District comme Proxy Votante:
celle-ci aura alors 2 voix.

Une déléguée
votante de club
absente

Un club ne peut
pas étre a il nommera un membre du CE District comme Proxy Votante:
1’Assemblée celle-ci aura donc sa voix + les 2 voix des déléguées du club.
Générale




VOTE DU COMITE
EXECUTIF DU CLUB

Vote en AG a bulletin secret

Tout vote portant sur des

personnes se font a
bulletin secret

Toute autre décision : vote
a main levée

VOTE DU REGLEMENT

INTERIEUR DU CLUB

Vote en AG a main levée

ELECTIONS au niveau du CLUB

Les membres doivent avoir la liste des
candidates 7 jours avant I’A.G. de décembre

* ] voix par membre
actif du club a jour de

— ses cotisations.

* Le vote par procuration est interdit

* Vote électronique possible

* Vote possible par voie postale

A

Consulter
le manuel des clubs pour les opérations de votes




CONDITIONS D’ELIGIBILITE

VOTE DU COMITE EXECUTIF DU DISTRICT

1) Vice-Gouverneur : avoir déja siégé au C.E.D
2) Toutes autres fonctions : avoir siégé au C.E. du Club

=> Ne pas étre élue au futur C.E. de son club.

NB :Si 2 membres d’un club se positionnent sur la méme fonction, le club devra alors
organiser une €lection (vote a bulletin secret) et n’envoyer que la candidature du membre qui

a obtenu le plus de voix.

VOTE DU COMITE EXECUTIF DU CLUB

Présidente : avoir déja siégé au C.E.

Année sabbatique = I'lmmédiate Past Présidente ne peut pas prendre une autre
fonction autre au C.E. du club. Par contre possibilité de candidature au District
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20% DES MEMBRES ACTIFS
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AGO 20% DES MEMBRES ACTIFS
y
AGE

20% DES MEMBRES ACTIFS




VIE DU CLUB ET DU
DISTRICT




VIE DU CLUB

@ Jounce de I'Amitié

‘ Journée de la Paix

' Assemblée de District

’ A.CE.etA.G.O
‘ Visite du Gouverneur ' Intronisations
‘ Inner Wheel Day ‘ Remise de Charte

‘ Actions inter-clubs ‘ Levées de fonds




‘ Passation de collier

‘ Réunions

‘ Action du Gouverneur

‘ Formations

’ Visite de clubs
@ 1o Wheel Day

‘ Rencontres internationales

VIE DU DISTRICT

‘ Journée de ’Amitié

‘ Journée de la Paix

‘ Femern ol e g

‘ Communication externe



Date a fixer des le début de I’année

Visite d’action, moment convivial

Avec la Vice-Présidente si possible

Tour de table + questions/échanges

e Présentation du Gouverneur
e Tour de table autres membres

* Discours du GOUVERNEUR
* Echanges de fanions et de cadeaux

CONVIEZ LES FUTURES INNERWHEEL - MOMENT IMPORTANT DU CLUB



ANNIVERSAIRE DE REMISE DE CHARTE

o 2 dates écrites sur la Charte :
Une date officielle - la date de la réunion de formation du Club
- la date de I'enregistrement du Club

§ J
g ) * Charte exposée
Une réunion statutaire * Rappel historique du club
dédiée  Rappel des membres fondateurs

* Rappel symbolique du fanion

En présence du Président du club parrain

Un moment festif : ,
et du Gouverneur si possible




Les Membres sont invités a porter régulierement leur insigne

Le collier de la Présidente de Club est a porter lors :

- des réunions de son Club

- de visite a un autre Club (dont Rotary ou autres clubs
services)

- aux rencontres officielles (Remises de Charte, réunions
de District, transmission de collier, visite du
Gouverneur, conférences et des Conventions

Les insignes de fonction sont a porter en réunion de club et en

rencontres officielles



Respect mutuel

Utilisation a bon escient du nom

INNERWHEEL

Dans le cadre IW, on s’adresse a
« Gouverneur Valérie )
Pas a « Valérie »

Tenue vestimentaire
correcte




STATUTS INNER WHEEL CLUB & STATUTS DISTRICT
REGLEMENT INTERIEUR CLUB & REGLEMENT INTERIEUR DISTRICT

MANUEL DES CLUBS

SITE WEB
ITIW : https://www.internationalinnerwheel.org/

DISTRICT : https://www.iwdistrict920.com/

Réseaux sociaux :

IIW : International Inner Wheel
DISTRICT : Inner Wheel District 920 Réunion & Madagascar
CLUBS :




FONCTIONS DU
COMITE EXECUTIF
DU CLUB
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LE COMITE EXECUTIF PRECONISE
LES MEMBRES DECIDENT




Avoir siégé au Comité Exécutif pendant au moins 1 an

La Présidente doit étre proposée et élue pour un mandatd’l an

AN N N N NN

Présider toutes les réunions du Club. Sa.VOII
Superviser tous les travaux et activités du Club étre
Fédérer les membres

Informer/communiquer ‘

Représenter ‘ .
Contrdler Qavoir Savoir
Remercier faire



AU POSTE DE PRESIDENTE

3 objectifs principaux

| &

1. Renforcer ’amitié

v' Faire preuve de respect et de la capacité a ceuvrer vers un objectif commun, une action...

Sans respect le club est en danger!

v’ Veiller a la bonne ambiance du club, sans laisser s’installer les petites querelles de
personnes qui peuvent dégénérer en conflits

v’ La Présidente doit faire en sorte que tout ce qui doit étre dit le soit, ouvertement a 1’oral
et avec respect (éviter les mails, tels et info en externe et a toutes)

Attention a I’image du club et de I’Inner Wheel !

Accepter la différence de chacune, c’est une richesse pour toutes



AU POSTE DE PRESIDENTE

3 objectifs principaux

2. Fidéliser les membres

v Animer des réunions statutaires intéressantes, enrichies

v' Proposer des réunions ou rencontres autres, a des horaires différents

v Faire participer tous les membres aux actions, en fonction des compétences de
chacune
v Etablir un programme trés diversifié, en concertation avec les membres

On se sent bien dans un club si :
v' On partage ses valeurs et si l’on se sent concerné par ses activités ;
v' On se sent reconnu et apprécié pour ses qualités intrinséques et a travers les taches

(méme simples) accomplies

Remercier



AU POSTE DE PRESIDENTE

3 objectifs principaux

3. Favoriser le recrutement

v Inviter des femmes susceptibles de devenir membres actifs
— A des sorties, des réunions, des actions au moins 3 fois
—Etre sire qu’'Inner Wheel correspond bien a leurs attentes
—Qu’elles ont vraiment ’esprit Inner Wheel

—Les introniser dans le respect des statuts et Reglement intérieur du
club

La marraine doit rester aux cotés de sa filleule tout au long de sa vie Inner
Wheel, et toujours se référer aux trois principes fondamentaux




VICE-PRESIDENTE

Avoir déja occupé une fonction au C.E. du Club
=> UN POSTE DE SECRETAIRE OU TRESORIERE EST MEME SOUHAITABLE

Etre proposée et élue chaque année, le mandat ne pouvant étre renouvelé
plus de 2 années consécutives

v' Remplacer la Présidente en cas de

vacance de la fonction de Présidente Savoilr
v’ Préparer son année a venir etre
v Se former au poste de Présidente
v' Fédérer les membres ‘
v’ Former son futur CE : Savoir
Savoir

faire




VICE-PRESIDENTE
PREPARER SON ANNEE DE PRESIDENTE

Au sein du comité du club :

(] Mai/juin : Préparer son budget prévisionnel avec sa Trésoriere et celle
de I’année en cours et établit le montant de la cotisation

U Juin : Etablir son calendrier prévisionnel a proposer au club, en tenant compte
des dates du District, des clubs voisins et des manifestations locales

O Juillet : récupérer les archives du club (clés USB, registre,... voir Manuel)

Attention : le registre doit étre a jour
— paraphé et numéroté avec consignation des procés-verbaux
des Assemblées Générales et des récépissés de la Préfecture




VICE-PRESIDENTE

IMPORTANT

L’ANNEE DEVICE PRESIDENTE EST UNE ANNEE D’OBSERVATION
ET DE FORMATION

LA PRESIDENTE DOIT L’ASSOCIER A TOUTES SES REFLEXIONS
ET A TOUTES SES DECISIONS




IMMEDIATE PAST PRESIDENTE

IMPORTANT

I'Immédiate Past Présidente ne pourra étre élue a une charge du Club pendant
I’année qui suit sa période de fonction d’Immédiate Past-Présidente

| |

L’année sabbatique c’est I’année qui suit I’Immeédiate Past
< Présidence, pas de possibilité d’étre >
au Comité Exécutif du club

Elle a en charge
principalement
le
RECRUTEMENT

{}

Elle
donne son

avis en
CE

Elle conseille la
Présidente :
soutien, expérience




SECRETAIRE 3

Elue pour un mandat d’l an

Rééligible annuellement pour une durée maximum de 3 années consécutives.

v’ Bien connaitre les statuts et R.L

v’ Travailler en étroite collaboration v" Qualités rédactionnelles
avec la Présidente v' Compétences informatiques

v' Assurer des taches pour le club v' Etre organisée

v’ Assurer des taches pour le District v’ Etre rigoureuse

v' Mettre a jour I’effectif du club v' Faire preuve de discrétion




SECRETAIRE

ROLE AU NIVEAU DU CLUB

o Acceéde au Gmail du club

o Envoie les invitations aux réunions, actions, levées de fonds...
o Envoie les convocations aux AGE et AGO

o Rédige le compte-rendu des réunions, les PV d’AG.

o Réceptionne les candidatures au C.E. et organise les élections

o Prépare le rapport annuel
o S’occupe avec diligence de toute la correspondance générale et des démarches administratives

o Assure ’archivage reglementaire, a transmettre a la Présidente entrante...




SECRETAIRE

ROLE AU NIVEAU DU DISTRICT

o Envoie les candidatures des membres aux fonctions du futur Comité

exécutif du District
o S’occupe des inscriptions pour la conférence du District ou tout autre
événement organisé par le District (formation, journée amitie, IW Day...)
o Envoie la composition du futur C.E. de club, avant le 24 décembre

o Alerte le District pour aider a constituer le futur comité au besoin




TRESORIERE

Elue pour un mandat d’l an
Rééligible annuellement pour une durée maximum de 3 années consécutives.

v' Etre responsable de tous les fonds du
Club

v' Faire des points financiers a chaque
réunion statutaire

v’ Etre vigilante concernant la gestion des
comptes et justificatifs

v’ Produire le bilan financier J-4 avant AG,
pour quitus

v’ Savoir tenir une comptabilité associative
v" Qualité relationnelle

v Organisée

v' Rigoureuse

v' Faire preuve de discrétion




TRESORIERE

Elle géere deux comptes distincts :

— Compte Fonctionnement

doivent couvrir les frais

ceuvres

Pour encaissement des cotisations qui
d’administration jugés nécessaires
Pour compte de passage des actions de

levées de fonds => 100% des bénéfices
devant étre virés sur le compte

Compte Oeuvres

y

—— Compte livret toléré

Tous les fonds récoltés pour les ceuvres
sociales, auxquels
d’autres personnes que les Membres
ont contribué

Ils ne doivent pas servir a couvrir les
dépenses de fonctionnement du Club.

Con”vret
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_____ TRESORIERE

IMPORTANT

Elle veille avec la Présidente, a ce que
les membres du club aient donné leur
accord pour toutes les dépenses
extraordinaires

Elle établit le budget prévisionnel
avec les Présidentes entrante et
sortante et la Trésoriere sortante

Elle a la délégation de signature
bancaire deés le 1°* juillet et consulte
la Présidente avant tout reglement

Elle veille au reglement
des cotisations

Elle veille au réglement

de la cotisation au District Elle en lien avec la secrétaire du club




EDITRICE

Rééligible annuellement pour une durée maximum de 3 années consécutives.

v’ Prendre des photos

v' Produire le bulletin mensuel du club

v Rédiger des articles a valider en lien avec
I’Editrice du District

v’ Inciter les membres a consulter les sites IW

v' Publier sur les réseaux

‘ Elue pour un mandat d’1 an ‘

v Qualités rédactionnelles

v Compétences informatiques

v Disponible pour couvrir les événements
v' Curieuse

v Créative

v’ Anglais recommandé




Le bulletin n’est pas un
Avoir 1’accord des
membres pour droit a
’image et RGPD

compte rendu.
Les articles a diffuser sur les

Des informations sont
a proscrire (ex : solde des

sites sont a valider, en lien
avec le District et doivent

comptes,
respecter des normes

données personnelles)

Les publications sur les
réseaux ne doivent pas avoir
de référence politique ou
religieuse

Attention a I’image INNER WHEEL que nous véhiculons



RESPONSABLE INTERNET DE CLUB - RIC

Elue pour un mandat d’1 an
Rééligible annuellement pour une durée maximum de 3 années consécutives.

v' Travailler en étroite collaboration avec la
RID et la secrétaire du club :

 Mise a jour des données des membres

 Transmettre a la responsable du site du
district les bulletins, levées de fonds...

v" Inciter les membres A consulter les sites IIW,
District

v' Compétences bureautiques:
Word, excel, power point

v Disposer d’'une connexion Internet
v' Etre réactive



DELEGUEE AUX RELATIONS INTERNATIONALES

Elue pour un mandat d’l an
Rééligible annuellement pour une durée maximum de 3 années consécutives.

v’ Participer a stimuler I’entente
internationale

v' Trouver un club contact ou jumelé, et
partager les bulletins

v' Inciter a utiliser I’annuaire IW pour
favoriser les rencontres

v Proposer des articles a I’Editrice du district

v Anglais recommandé
v' Qualités relationnelles
v' Qualités rédactionnelles
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RESPONSABLE RELATIONS INTERNATIONALES

=

IMPORTANT

Pour un club
contact ou jumelé,
un formulaire ou
charte est
nécessaire

Les relations
internationales
s’entendent avec
les clubs HORS
DISTRICT




PROTOCOLE

Elle
est choisie par la Présidente
n’est donc pas €lue
n’'a pas pouvolir de decision au sein du C.E.
Sa présence en comité executif

est vivement conselillée




PROTOCOLE
o Elle est la maitresse de maison
o Elle gere l'intendance de toutes

o Avolr des qualités

les réunions et manifestations {elationnelles
du club o Etre a I’écoute
o Elle accuellle les invités o Innover
o Elle conserve tous les objets du o Organiser

club (cloche, fanions, ...)
o Elle centralise les inscriptions aux
évenements

o Etre disponible
o Etre négociatrice




PROTOCOLE
SA FONCTION EST TRES IMPORTANTE

Elle a un grand
role lors de
toutes les soirées
officielles

Elle veille a conserver
dans un bon état les
objets et stock du club

Elle ne fait pas partie

du CE, mais peut étre
invitée par la
Présidente




ETRE INNER WHEEL

Rayonner

Aider les autres
Se retrouver entre femmes

Créer des liens

S’entraider

Se distraire

Se cultiver

Rire...
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Remerciements a

Jasmine SERY
Danielle NOURRY
Martine LATCHOUMAYA
Béatrice LEFOULON
Saleha BERTIL
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